
Código 
Trabajador

Categoría Profesional Tipo Contrato Fecha antigüedad Jornada Convenio Colectivo Aplicación
Retribución Salarial 

Convenio

Complementos,
prima producción y
retribución variable

%  Seguridad 
social empresa

5000 Grupo 3 - Nivel A 100 01/02/2018 100%
VI Convenio Colectivo Estatal del Ciclo 

Integral del Agua (2018-2022)
26648,43 7681,34 33,6%

5001 Grupo 6 100 18/11/1998 100%
VI Convenio Colectivo Estatal del Ciclo 

Integral del Agua (2018-2022)
28114,55 37661,43 33,6%

5002 XI - Peón especialista 189 07/01/2008 100%
Convenio Colectivo Construcción 

Bizkaia 2018-2020
24335,33 2789,53 36,6%

5004 IX - Oficial 2ª 189 01/01/2005 100%
Convenio Colectivo Construcción 

Bizkaia 2018-2020
26456,36 2529,87 36,6%

5005 XI - Peón especialista 189 07/01/2008 100%
Convenio Colectivo Construcción 

Bizkaia 2018-2020
24564,69 2515,86 36,6%

0870 Grupo 2 - Nivel A 189 17/12/2018 100%
VI Convenio Colectivo Estatal del Ciclo 

Integral del Agua (2018-2022)
18947,13 5946,56 36,6%

Total sueldos y salarios, retribución fija, complementos y retribución variable año 2020:
Otros gastos sociales año 2020 (retribución en especie disposición vehículo y seguro sanitario):
Total pagos cuotas seguridad social empresa año 2020:

Total costes personal año 2020:

PERSONAL ADSCRITO AL CONTRATO DE EXPLOTACIÓN Y CONSERVACIÓN DE LAS INSTALACIONES Y CONDUCCIONES DE RED PRIMARIA DE ABASTECIMIENTO GESTIONADA POR EL CONSORCIO 
DE AGUAS BILBAO BIZKAIA ASOCIADAS AL SISTEMA SOLLANO Y LA CONDUCCIÓN ZOLLO-VENTA ALTA (EXPDTE 2209)       -  AÑO 2020

- Importe retén mensual personal adscrito a Convenio Colectivo Construcción Bizkaia: 299,79 €
- Importe retén diario personal adscrito a Convenio Colectivo Estatal del Ciclo Integral del Agua: s/ convenio

- La relación laboral de los trabajadores con código 5002 y 5005 adscritos al Convenio Colectivo Construcción Bizkaia 2018-2020, a partir del 1 de enero de 2021 pasa a someterse al VI Convenio 
Colectivo Estatal del Ciclo Integral del Agua (2018-2022), así como al resto de condiciones establecidas en virtud de los acuerdos adjuntos suscritos entre las partes en fecha 23 de diciembre de 
2020, incluyendo su actualización al Grupo Profesional 2 B, equivalente a Oficial 2ª.

- El importe total de esta tabla comprende la totalidad de sueldos y salarios, así como el coste empresa correspondiente al año 2020. Todos estos costes deberán ser extrapolados e 
incrementados en los porcentajes de convenio a la situación del año 2021 y siguientes.

- La jornada anual queda establecida en 1704 horas/año con horario laboral de 7:00 a 15:00

208.188,48 €
5.932,80 €

66.612,14 €

280.733,42 €

ORDUNTEKO UBIDE UTE – OBRAS Y SERVICIOS ARTANDA S.L. Y GESTIÓN Y TÉCNICAS DEL AGUA S.A. (UTE)      CIF.: U95902805








